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A tananyag

Oktatasi cél Olyan villamosmérnokok képzeése, akik megieketinti elektronikai és szamitastechni
ismereteik mellett jartassaggal rendelkeznek adreleikus készilékek mirségfejlesztési eljarasaiba
a legkorszdibb minsségjavito modszerekben és eszkdzokben.
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Témakor: Hét Ora
A félév kovetelmény-rendszerének ismertetése.
A minéségfejlesztés célja, a ndsegfejlesztés és a ndsegtervezés terulet 1. 4

Esettanulmany egy miségugyi probléma megoldasara.

Modszerek a vadi igények meghatarozasara. Kano-modell, daégtervezés QF

alapjan. Feladat készités a QFD tervezési modszéreadas értékelésrél.sz.| 2. 4
feladat/

A folyamatok meghatérozdsa és osztalyozasa. A rmyak tipusai, az alap\e

folyamatok logikai felépitése, jelleiz A folyamat szabalyozas elve, a statiszt| 3. 4

folyamatszabdlyozas modszere.

A hatékonysag mérése (niBegkoltség, ingadozas, ciklu)d Hat szigma, mint
minéseg mészama.

Taguchi modszere a ntigég kisérletes javitdsara, a modszer alapelveiraikzése
a modszer alkalmazasa. Példak a Taguchi médszdmalkasaral. kis zh.

A megbizhatésag alapfogalmai, a megbizhatosag gedéimmutatoi. 6. 4

A megbizhatésagi mutatok meghatarozasa elemek edszerek esetén.

megbizhat6sag novelés modszerei. /- i
A megbizhatésag-elemzési eljarasalblf jellemsi Hibamdd- és hataselemz 8 4
(FMEA) modszere. FMEA tervezési feladat, bead&skétésre?2. sz. feladat/

Hibafa-analizis. Einye, hatranya, gyakorlati alkalmazasa. Megbizhgiddiagram

. . s 9. 4
értelmezése. EgysZeés bonyolultabb modellek

Markov elemzés, a megbizhatésagrejelzése?2. kis zh. 10. 4
Rektori sziinet 11. -
A TQM filozoéfigja és eszkozei. A benchmarking kialéasa, tipusai, benchmarki 12 4
modellek. '

A folyamatok Ujjaalakitdsa (reengineering). A jattit folyamat atultetése 13 4

gyakorlatba.

Japan mitségfejlesztési modszerek, a Lean menedzsment ialapja 14. 4

Félévkozi kovetelmények

1. Az ebadasok orarend szerinti latogatasa a vizsgaraevaliményes felkészulés érdekében kotelé
2. A vizsgara bocsatas feltétele: alairds megszerzz alairas kdvetelménye: 2 kis zh és 2 féléy
feladat mindegyikének legalabb elégséges ®zimtjesitése. Igazolt hianyzas esetében az a
kdvetelménye a szorgalmi dszak utols6 hetében poétolhatd. Az alairas megtagdmbiegyzés
vizsgaidbszak el§ 10 munkanapjan belil egyszer pétolhato.
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A vizsga szobeli, az éladasokon és gyakorlatokon targyalt tananyagbdl.
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